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Q&A Webinar SLIM Subsidie 13 mei 2025 10 uur - 11 uur. 

1. Wordt deze presentatie inclusief sheets na afloop doorgestuurd? 

Ja.  

 

2. Gaat dit webinar ook over de regeling voor niet-MKB organisaties? 

Ja, voor het onderdeel Scholing is er geen MKB-definitie van toepassing.  

 

3. Voor welke organisaties zijn er ontwikkelpaden beschikbaar en voor welke (nog) niet? 

Bij de volgende Sectoren Zorg en welzijn zijn er op dit moment ontwikkelpaden beschikbaar:   

▪ VVT 

▪ Gehandicaptenzorg  

▪ Sociaal Werk 

▪ Kinderopvang 

Op dit moment zijn er nog geen erkende ontwikkelpaden voor de sectoren: 

▪ GGZ  

▪ Huisartsenzorg 

▪ Jeugdzorg 

▪ (Openbare) apotheek 

Ons advies is om contact op te nemen met de brancheorganisaties.  

4. Wat wordt er bedoeld met economische activiteiten? Welke eisen gelden hiervoor? 

Een Stichting kan een aanvraag kan indienen wanneer deze economische activiteiten 

uitoefent. Een stichting kan een aanvraag indienen als zij zich kwalificeren als een 

onderneming. Een onderneming is iedere eenheid, ongeacht haar rechtsvorm, die een 

economische activiteit uitoefent. 

Economische activiteit: de verzameling van werkzaamheden, gericht op de productie van 

goederen en diensten. Het gaat hierbij niet alleen om activiteiten van het bedrijfsleven, maar 

ook om activiteiten van niet op winst gerichte instellingen en de overheid. We toetsen dit op 

basis van de ingevulde MKB-verklaring. Daar dien je het balanstotaal en de jaaromzet in te 

vullen. Er wordt bijvoorbeeld ook getoetst onder andere of de cofinanciering gedragen kan 

worden door de onderneming. 

 

5. Is de 25.000 per inschrijving maart/september? 

De SLIM subsidie MKB kan (vermoedelijk) jaarlijks in maart en september worden 

aangevraagd door individuele aanvragers. Het maximale subsidiebedrag is € 24.999,-.  
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6. Scholingssubsidie VVT, Vraag: kan je maar 1 keer indienen (m.a.w. alle facturen van 

opleidingen verzamelen) of kun je steeds opnieuw een factuur opvoeren? 

Alle facturen moeten in 1 keer samengevoegd bij de aanvraag worden meegestuurd 

(maximaal 10MB). Je mag meerdere keren per aanvraagronde indienen. Mocht dit niet 

lukken, neem dan even contact met ons op. 

 

7. Zit hier ook ‘eerste komt eerst maalt’ op (en is de geldpot snel leeg?) of niet? 

SLIM Scholing: op volgorde van binnenkomst. 

SLIM MKB Individueel: 1 maand indienen; bij budgetoverschrijding (dit is altijd het geval): 

loting. 

SLIM MKB Samenwerking: op volgorde van binnenkomst. 

 

Op 8 mei 2025 was er nog ruim €3.5 miljoen beschikbaar voor de SLIM scholing individuele 

werkgevers en gastouderbureaus. 

 

8. De aanvraagperiode voor zorginstelling is toch een andere periode dan genoemd bij mkb 

bedrijven? 

Aanvraagperioden: 

MKB Scholing: doorlopend. 

MKB Individueel (mits de Stichting onder de MKB-definitie valt): jaarlijks in maart en 

september. 

MKB Samenwerking (idem): jaarlijks in juni. 3 juni aanvragen!  

 

9. Wij hebben nu de subsidieregeling via SectorplanPlus. Is verantwoording bewerkelijker dan 

de verantwoording voor deze subsidie? 

Voor de verantwoording SLIM Scholing zijn per scholing één of meerdere facturen en een 

betaalbewijs nodig. Deze moeten al bij de aanvraag meegestuurd worden. Dit is tevens de 

verantwoording. Bij SectorplanPlus zijn meer documenten nodig, waaronder een 

prestatieverklaring.  

 

10. Aangezien het SectorplanPlus gaat vervallen en dus aankomend jaar SLIM voor ons mega 

belangrijk wordt, kan iemand mij vertellen of we meer rollen dan contactpersoon (kan 

niets) en tekenbevoegde (kan alles) komen waardoor een administratie kan voorwerken 

voor de aanvraag definitief wordt. 

De website van Uitvoering van Beleid (UVB) is anders dan het portal van SectorplanPlus. Als 

je de inloggegevens van het portal van UVB hebt, dan kan iedereen de aanvraag indienen en 

verwerken. Bij het portal SectorplanPlus moet je eerst als contactpersoon aangemerkt 

worden om handelingen te kunnen verrichten.  
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11. Moet een aanvraag in 1x voor meerdere medewerkers ingediend worden gedurende 

aanvraagperiode 1 OF kan je per medewerker aanvragen in periode 1 (bijvoorbeeld voor 4 

medewerkers) en per keer dat je indient met een max. euro 24.999,-? 

Je kunt voor meerdere medewerkers tegelijkertijd subsidie aanvragen (bijvoorbeeld voor 4 

medewerkers) met een max. euro 24.999,- per ingediende aanvraag. 

 

12. Werkgevers kunnen het hele jaar de subsidie scholing aanvragen? 

Voor de SLIM Scholing gelden voor 2025 de volgende indienperiode (vermoedelijk na 2025 

wordt dit zo aangehouden).  

10 maart 2025 09:00 uur tot en met 30 juni 2025 17:00 uur 

1 juli 2025 09:00 uur tot en met 10 november 2025 17:00 uur 

 

13. Vallen de volgende opleidingen onder de SLIM-scholing: POH-S. POH GGZ, 

doktersassistenten, apothekersassistenten, VVO opleidingen?  

Als de opleidingen in de branches plaatsvinden waarvoor ontwikkelpaden beschikbaar zijn, 

dan kunnen deze opleidingen subsidiabel zijn. We moeten dit per branche nakijken.  

 

14. Kun je dit ook aanvragen in combinatie met een SSFH subsidie? 

SSFH staat voor: Stichting Sociaal Fonds Huisartsenzorg 

De bijdrage is gebaseerd op de hoogte van het pensioengevend salaris van de medewerkers 

in dienst in 2024. Voor het vaststellen hiervan maakt SSFH gebruik van de gegevens van het 

pensioenfonds Zorg en Welzijn (PFZW). 

Het lijkt erop dat hier sprake is van het inleggen van eigen geld (net zoals bij andere Sociale 

fondsen). In dat geval zou een combinatie mogelijk moeten zijn. Zodra er ontwikkelpaden 

voor de huisartsenzorg beschikbaar zijn, zouden wij de vraag voor de zekerheid aan het 

ministerie kunnen voorleggen. 

 

15. Kun je de aanvraag ook doen voor de ontwikkelpaden zonder dat je al weet wie er gebruik 

van gaan maken? (Net als bij het sectorplan). 

Nee, dit kan niet. Bij de aanvraag moet een BSN nummer worden ingevuld.  

 

16. Wat als iemand een opleiding begint met subsidie maar deze niet afmaakt? 

De scholingssubsidie is geen subsidie voor het resultaat. De opleiding is subsidiabel wanneer 

de deelnemer gestart is met de opleiding. Er is geen verplichting om de opleiding af te maken 

en er hoeft geen diploma behaald te worden binnen de subsidieperiode. Er kunnen zich 

onvoorziene omstandigheden voordoen waardoor afronding niet mogelijk is. 
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De subsidieontvanger heeft wel een meldingsplicht. Wanneer voor de start van de opleiding 

duidelijk is dat de opleiding niet gevolgd gaat worden moet u dat melden. Wanneer de 

opleiding niet gestart is en u heeft recht op restitutie van het inschrijfgeld dan kan dat 

gevolgen hebben voor de subsidievaststelling. 

Het is tenslotte ook niet de bedoeling dat de kosten dan voor rekening van de medewerker 

komen. De scholing moet immers kosteloos aan de medewerker worden aangeboden. Het 

ministerie gaat ervan uit dat de werkgever en de werknemer hier goede afspraken over 

gemaakt hebben. 

 

17. Wie moet erkenning krijgen voor de ontwikkelpaden? De scholingsinstantie?  

De ontwikkelpaden en de bijbehorende scholingsactiviteiten worden erkend door het 

ministerie. Dat hangt samen met de erkenning van opleidingsinstituten. De 

opleidingsinstituten die op leeroverzicht.nl staan komen in aanmerking. Als de opleider daar 

niet op staat, kan er geen subsidie worden aangevraagd. 

 

18. Betekent dit dat alle facturen na 30-6 niet ingediend kunnen worden (werkgevers VVT)?  

De facturen na 1-7-2025 kunnen in de nieuwe aanvraagronde meegenomen worden.  

 

19. T.a.v. punt f. Mag je werknemer vragen het deel waarvoor geen subsidie is zelf te betalen? 

Nee, voor de werknemer dient dit volledig kosteloos te zijn.  

 

20. Waar kunnen we het overzicht vinden van de erkende ontwikkelpaden? 

Op de volgende website: https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/hervormingen-

arbeidsmarkt/meer-geschikt-personeel-en-blijven-ontwikkelen-tijdens-werk.  

 

21. Wie wordt met begunstigde bedoeld waarvoor de scholing wordt aangevraagd?  

Het betreft hier een medewerker of toekomstige medewerker. 

 

22. Gaat hier ook weer een portaal voor komen waarin het verantwoord moet worden? 

Nee, de aanvragen kunnen worden ingediend via de website van Uitvoering van Beleid. Zie: 

https://www.mijnuitvoeringvanbeleidszw.nl/runtime/server/session/login.html 

Bij de aanvraag wordt de verantwoording al ingediend.  

 

23. Is de subsidie SLIM scholing stapelbaar met Stagefonds en Praktijkleren? 

De subsidie SLIM scholing mag met beide subsidies gecombineerd worden.  

 

  

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/hervormingen-arbeidsmarkt/meer-geschikt-personeel-en-blijven-ontwikkelen-tijdens-werk
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/hervormingen-arbeidsmarkt/meer-geschikt-personeel-en-blijven-ontwikkelen-tijdens-werk
https://www.mijnuitvoeringvanbeleidszw.nl/runtime/server/session/login.html
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24. Zijn scholingsinstanties op de hoogte van deze subsidie? Moeten zij, net als bij 

SectorplanPlus verklaringen tekenen? Hier zijn wij veelvuldig tegenaan gelopen, dat de 

subsidie niet bekend was en het ondertekenen van prestatieverklaringen problematisch 

was. 

Scholingsinstanties zijn wel op de hoogte van de SLIM Scholing. Aangezien er geen 

prestatieverklaring nodig is, is de rol van hen beperkt. De factuur is voldoende als bewijslast. 

 

25. Wij hebben van een externe organisatie die onze subsidieaanvragen regelt te horen 

gekregen dat derde leerweg wel subsidiabel is, maar hier wordt aangegeven van niet, zijn 

er dan uitzonderingen? 

De SLIM MKB kende vroeger de mogelijkheid om derde leerwegtrajecten in de aanvraag mee 

te nemen. Dit onderdeel is inmiddels uit de SLIM MKB gehaald. De alternatieven zijn SLIM 

scholing en Praktijkleren Derde leerweg.   

 

26. Wat wordt er verstaan onder kosten? Puur financieel de inschrijf- en materiaalkosten of 

ook tijd? 

Subsidiabele kosten SLIM Scholing: 

a. de in een factuur van de aanbieder vermelde externe kosten van een scholing, voor zover 

het les-, cursus-, college- of examengeld betreft, alsmede kosten van door de opleider 

verplicht gestelde literatuur, mits deze literatuur direct noodzakelijk is voor het volgen en 

afronden van de scholing; 

b. de in een factuur van de aanbieder vermelde externe kosten van scholing die is gericht op 

verbetering van de taalbeheersing, mits deze wordt ingezet in combinatie met de scholing en 

nodig is voor het uitoefenen van de functie in het ontwikkelpad waar de scholing als bedoeld 

in artikel 3.5 toe behoort en voor zover deze kosten: 

1°. les-, cursus-, college- of examengeld betreffen, alsmede kosten van door de opleider 

verplicht gestelde literatuur, mits deze literatuur direct noodzakelijk is voor het volgen en 

afronden van de scholing; en 

2°. niet meer dan 50% van het totaal aan kosten als bedoeld in dit lid bedragen. 

 

27. Kan Non-formele scholing een intern ontwikkelpad zijn? 

Non-formele scholing is subsidiabel, maar moet erkend zijn. Ontwikkelpaden worden 

gemaakt door werkgevers- en werknemersverenigingen of O&O-fondsen verbonden aan een 

branche, in samenwerking met het ministerie van SZW en relevante landelijke partijen. 

 

28. Wat verstaan jullie onder een wettelijk verplichte scholing?  

Bij wettelijk verplichte scholing moet je denken aan scholing die vanuit de wet verplicht 

wordt gesteld, zoals cursussen BHV, Veiligheidstrainingen. Beroepsopleidingen vallen daar 

niet onder.   
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29. Kunnen jullie voorbeeld op beeld laten zien van een aanvraag op site ministerie? 

Neem hiervoor even contact met ons op.  

 

30. Maar hoe worden de interne (erkende) leerpaden dan vergoed? 

Niet het ontwikkelpad wordt gesubsidieerd, maar de scholingen die eronder vallen.  

 

31. Nog steeds niet duidelijk,  is er geen limiet op het aantal aanvragen? En wat is dan de 

definitie van een aanvraag, per persoon, per scholing, per periode/scholing? 

Er is geen maximum aantal aanvragen gesteld. Per aanvraag mag je meerdere personen 

opvoeren. De periodes zijn eerder al genoemd.  

 

32. Hoe zit het aangezien eerst de factuur betaald moet worden en de subsidie daarna wordt 

afgewezen? 

Als de subsidie wordt afgewezen, dan komen de kosten voor de scholing voor eigen rekening.  

 

33. Hoe ziet de verantwoording eruit bij interne scholing? 

Als het een opleiding is die op leeroverzicht staat en als aan alle eisen verder voldaan wordt, 

zou deze scholing aangevraagd kunnen worden.  

 

34. Hoe gaat het als een (BBL-)medewerker in eerste instantie de opleiding betaald heeft (dus 

voorgeschoten) en de werkgever alles via declaratie vergoedt? Kan dit? 

Deze vraag hebben we gesteld aan het ministerie. Neem even contact met ons op als dit 

speelt. 

 

35. Wij zijn niet echt op zoek naar beroepsopleidingen, maar vergoedingen zoals post-hbo 

trajecten, specialistische trainingen. SLIM lijkt meer gericht te zijn op beroepsopleidingen. 

Klopt dat? 

Vooralsnog lijkt het inderdaad dat het om beroepsopleidingen gaat, maar het aanbod wordt 

de komende jaren uitgebreid.  

 

36. Wat is de toekomst van de SLIM-subsidie?  

De SLIM Scholing loopt nog tot 1-1-2028, de SLIM MKB tot 1-1-2030. 

 

37. Sectorplan plus stopt dit jaar, Stagefonds per 2028 en de SLIM per 2027. Weten jullie wat er 

daarna gaat komen aan subsidies? 

Helaas is daar nu geen zicht op. 
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38. Kun je een voorbeeld geven van non-formele scholing met een branchewaardering? 

ActiZ branchewaardering non-formele opleidingen: 

Er is al een aantal non-formele opleidingen die van belang zijn voor de VVT branche. Deze 

opleidingen zijn, naast de OCW opleidingen, belangrijk voor in- en doorstroom in de VVT 

branche.  

Het betreft de volgende opleidingstrajecten: 

CZO vervolgopleidingen: 

a. Eerst verantwoordelijk Verzorgende 

b. Gespecialiseerd verzorgende gerontopsychiatrie 

c. Gespecialiseerd verzorgende psychogeriatrie 

d. Gespecialiseerd verzorgende revalidatiezorg 

e. Gespecialiseerd verzorgende somatiek 

Andere voorbeelden zijn: Complexe Ouderenzorg (NLQF niveau 5), Cliëntcoach (NLQF 

niveau 4). Er kan gezocht worden op: https://www.leeroverzicht.nl/. Meer opleidingen 

zullen de komende tijd volgen. 

39. Is het makkelijk voor een opleider een NLQF niveau aan te vragen? 

Zie voor meer informatie https://www.nlqf.nl/inschaling. De lengte hiervan is niet genoemd, 

maar dit kan best lang duren lijkt ons.  

Justine Duits van Fontys (aanwezig tijdens het webinar) geeft aan: “het is helaas een lang 

traject van 2 jaar en is duur! Voor non formeel onderwijs moet je dat als opleidingsinstelling 

doorberekenen in de prijsstelling”. 

 

40. Weet iemand ook of en een nieuwe subsidie komt voor 

deskundigheidsbevordering/trainingen zoals bij SectorplanPlus > C trajecten? 

Buiten SLIM Scholing, Praktijkleren en Stagefonds is er niets bekend over nieuwe regelingen 

op dit moment. 

 

41. Er volgt een nieuwsbericht wanneer huisartsenzorg en apotheekzorg wel ertoe behoort? 

We kunnen je informeren over nieuwe ontwikkelingen. Je kunt ons volgen op LinkedIn en we 

brengen regelmatig een nieuwsbrief Zorg uit. Wil je de nieuwsbrief ontvangen, dan kun je je 

aanmelden via onze website: https://finestri.nl/nieuws/.  

 

42. Is deze opleiding subsidiabel: Persoonlijk begeleider maatschappelijke zorg? 

Ja.   

 

  

https://www.czo.nl/
https://www.leeroverzicht.nl/
https://www.nlqf.nl/inschaling
https://finestri.nl/nieuws/
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43. Is er een handige website waar ik alles kan teruglezen over deze subsidie? Ik werk voor de 

VVT. 

https://www.uitvoeringvanbeleidszw.nl/subsidies-en-regelingen/slim-scholingssubsidie  

https://www.uitvoeringvanbeleidszw.nl/subsidies-en-regelingen/slim-mkb-individuele-

aanvragen--samenwerkingsverbanden-2025---2029. 

 

44. Vallen GGZ instellingen onder de sector sociaal werk of is de GGZ nog niet toegevoegd?  

GGZ is een aparte sector, waarvoor dus (nog) geen ontwikkelpaden zijn.  

 

45. De facturering van de MBO opleidingen (lesgeld) wordt gedaan door het 

opleidingsinstituut. De boeken/lesmaterialen komen van een andere instelling, dus 

separate factuur. Mag ik deze facturen koppelen in de aanvraag? 

Ja, dat mag, mits de facturen aansluiten bij de scholing.  

 

46. SectorPlanPlus stopt 31-12-2026. Als de scholing doorloopt tot en met 2027 mag je die dan 

verder opvoeren bij SLIM voor wat betreft de scholingskosten voor het jaar 2027?  

Het SectorplanPlus stopt per 1-1-2026. Combineren van beide regelingen mag niet. Het 

vervolg van een traject uit het SectorplanPlus meenemen in de SLIM Scholing mag niet.  

 

47. Kun je in september bijvoorbeeld ook 8 aanvragen doen voor 8x25000? 

Dit moet kunnen. Mocht het niet lukken, neem dan even contact met ons op. 

 

48. Wat is de relatie tussen Finestri en WGV Zorg en Welzijn? En speelt WGV zorg en welzijn 

nog een rol als wij een SLIM-subsidie willen aanvragen? 

WGV Zorg en Welzijn (evenals de andere drie werkgeversorganisaties) en Finestri zijn 

samenwerkingspartners. De mensen van WGV speelt geen rol bij het aanvragen van de SLIM-

subsidie. De mensen van Finestri kunnen je ondersteunen bij het aanvragen en/of 

verantwoorden van alle subsidies, dus ook de SLIM-subsidies MKB en Scholing.   

 

49. Mag je een medewerker wel vragen de opleiding (deels) in eigen tijd te volgen? 

Ja, dat mag, zolang je als werkgever de opleidingskosten betaalt. Verletkosten zijn niet 

subsidiabel.  

 

50. Stel dat je in september 2025 in SectorplanPlus deelnemers opvoert die je op 31-12-2025 

moet afsluiten. Kun je dan deze deelnemers/opleiding in januari 2026 in SLIM opvoeren? 

Met de factuur over 2026? 

Nee, dat mag niet. Zie ook het eerder gegeven antwoord. 

 

  

https://www.uitvoeringvanbeleidszw.nl/subsidies-en-regelingen/slim-scholingssubsidie
https://www.uitvoeringvanbeleidszw.nl/subsidies-en-regelingen/slim-mkb-individuele-aanvragen--samenwerkingsverbanden-2025---2029
https://www.uitvoeringvanbeleidszw.nl/subsidies-en-regelingen/slim-mkb-individuele-aanvragen--samenwerkingsverbanden-2025---2029
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51. Vallen kosten van boeken ook onder de kosten van de opleider? 

Literatuur is ook subsidiabel, mits dit direct noodzakelijk is voor het volgen/ afronden van de 

opleiding.  

 

52. Als een organisatie verschillende BV’s onder zich heeft, kan het dan ook intern gefactureerd 

worden? 

Nee, dat kan niet bij de SLIM MKB als het om de medewerkers zelf gaat. Er is sprake van 

directe loonkosten.  

Let op dat bij een MKB-bedrijf ook alle verbonden en/of partnerbedrijven een rol spelen.  

 

53. Zijn de factuurkosten inclusief of exclusief BTW subsidiabel? 

Het gaat om de factuurkosten exclusief BTW. 

 

54. De vragen over interne scholingen en C activiteiten zoals in het SP+, kunnen dergelijk 

trajecten niet via de SLIM MKB subsidie worden aangevraagd? Voor kleine en middelgrote 

organisaties? 

Alleen als het onder de erkende ontwikkelpaden valt. De grootte van de organisatie maakt 

niet uit bij SLIM Scholing. 

 

55. Mogen verletkosten bij deelname van de opleiding meegenomen worden? 

Het gaat alleen om kosten van de opleiding, verletkosten vallen hier buiten. 

 

Heb je nog andere vragen en/of wil je ondersteuning bij het aanvragen en verantwoorden van de 

SLIM subsidie, neem dan contact op met: Raymond van de Peppel (Rvandepeppel@finestri.nl / 06-

44430233). 

mailto:Rvandepeppel@finestri.nl

